
 

 

 

 

 

WIR SIND…  ein bundesweit agierendes und etabliertes Dienstleitungsunternehmen im Bereich Forst-, Landschafts- und Gartenbau mit ca. 100 Beschäftigten im Innen- und 
Außendienst. Nach über 120 Jahren erfolgreicher Tätigkeit bringen wir fundierte Kompetenz rund um die Pflanze mit und schauen weiterhin weltoffen in die Zukunft. 

Für unsere Niederlassung in Grünsfeld suchen wir: 

Trainee für Bauleitung (m/w/d) im Garten- und Landschaftsbau 
Wachse mit uns – Schritt für Schritt zur Bauleitung!  

Du hast eine Leidenschaft für Bauprojekte im Grünen und willst lernen, wie man sie professionell leitet? Dann bist du bei uns genau richtig! 

WARUM DIE RUDOLF SCHRADER GMBH:  

- leistungsgerechte Bezahlung 
- 30 Tage Urlaub 
- betriebliche Altersvorsorge 
- verantwortungsvolle und abwechslungsreiche Tätigkeiten  
- offene Unternehmenskultur  
- ein sicherer Arbeitsplatz mit Perspektive 
- Weiterbildungsmöglichkeiten und ein gutes, kollegiales Team 

BEWERBUNG AN:  Rudolf Schrader GmbH 
Galina Hafner - Personalwesen 
Bunsenstraße 34, 85053 Ingolstadt 
0841 93150-35 
g.hafner@rs-gruen.de, www.rudolf-
schrader.de 

DEINE QUALIFIKATION: abgeschlossenes Studium oder Ausbildung im Bereich 
Garten-/Landschaftsbau oder vergleichbare Qualifikation 

DAS BRINGST DU MIT: 

- Führerschein der Klasse B (BE und C von Vorteil) 
- Begeisterung für Bauprojekte im Grünen und technische Abläufe 
- Lernbereitschaft, Verantwortungsbewusstsein und 

Organisationstalent 
- Kommunikationsstärke und Teamfähigkeit 

 

WAS DICH ERWARTET:  

- Praxisorientiertes Einarbeitungsprogramm (12–18 Monate) mit Begleitung durch 
erfahrenen Bauleiter mit klarem Ziel 

- Mitarbeit auf unseren Baustellen in allen Leistungsphasen 
- Planung, Organisation und Koordination von GaLaBau-Projekten (Außenanlagen, 

öffentliche Bauvorhaben) 
- Unterstützung bei der Bauabwicklung, Aufmaß-Erstellung und Dokumentation 
- Einblick in Kalkulation, Materialdisposition und Abrechnung 
- Teilnahme an Team-, Bauherren- und Subunternehmerbesprechungen 
- Schulungen und Fortbildungen in technischen und betriebswirtschaftlichen Themen 

Postalische Bewerbungen können aus Kostengründen nicht zurückgesendet werden. Durch die Bewerbung entstehende Kosten 
werden nicht erstattet. Schriftlich eingereichte Bewerbungen werden nach Ende des Bewerbungsprozesses vernichtet. 


